
Plusieurs mois déjà se sont écoulés depuis notre dernière
assemblée générale.
Votre bureau s’est réuni le 18/12/03 pour se répartir les
tâches et définir les objectifs 2004. En 2004, nous essaierons
donc de :
- Motiver 800 à 900 adhérents, nécessaires à l’équilibre
budgétaire et au bon fonctionnement de l’Association ;
- Améliorer la qualité et la fiabilité de notre annuaire (la
version papier sera éditée en novembre 2004), dont la version
en ligne pourra dorénavant vous permettre de contacter des
“X” (élèves de l’ENIT non diplômés en fin de cursus) ou des
élèves ;
- Editer 3 BIL. Un exemplaire du BIL (expédié en métropole)
nous revient environ à 1,20 €. Le premier numéro de l’année
sera comme d’habitude envoyé à tous les Anciens  dont nous
avons l’adresse, et les autres numéros pourront
éventuellement n’être expédiés qu’à une partie d’entre eux,
en fonction de nos possibilités financières et d’un coefficient
pondéré de cotisation. Le BIL EXPRESS sera diffusé  suivant
les besoins (et les disponibilités du rédacteur) ;
- Utiliser le nouveau site Internet comme moyen privilégié de
communication et d’amélioration de nos services : les offres
d’emploi (et propositions de services) sont en ligne, et vous
pouvez très facilement modifier directement et à tout moment
les données vous concernant. Si vous êtes à la recherche
d’un stagiaire, vous pouvez déposer directement votre offre
de stage. Grâce à ce nouveau site, nous essaierons
également de redynamiser le maillage, avec un espace
réservé aux groupes régionaux ;
- Mieux communiquer, grâce à la réactivation  d’une
Commission Communication, qui aura notamment la charge
de diffusion d’enquêtes, avec dans un premier temps une
Enquête de Satisfaction qui nous permettra de mieux
répondre à vos attentes (nos enquêtes et leurs résultats
seront également diffusés sur le site Internet). Ce souci d’une
meilleure communication passera également par le
développement de nos relations avec les élèves dès leur
arrivée à l ‘ENIT.

La dynamique affichée du Bureau de l’ANIENIT ne doit
cependant pas occulter nos réelles difficultés de
fonctionnement, puisque le manque d’adhésions nous a
contraints à réduire les heures de secrétariat, pénalisant de
ce fait l’accomplissement de nos objectifs de développement.
En dépit des critiques de la Direction de l’ENIT, notre équilibre
budgétaire reste, avec l’amélioration permanente de nos
services, ma principale priorité, puisqu’il dépend totalement
du nombre de nos adhérents et que nous n’avons pas la
possibilité de frapper aux portes des ministères pour obtenir
des rallonges budgétaires ...

L’ANIENIT continuera à mener son action pour la défense du
titre d’ingénieur ENIT et pour la mise en adéquation de la
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formation dispensée avec les attentes de l’industrie. A cet
effet, deux “chantiers” sont en cours, qui passeront
nécessairement par la consultation des Anciens avec dans
un premier temps une enquête concernant les difficultés
d’embauche rencontrées par nos jeunes diplômés. Au vu de
ces indications, nous vous solliciterons pour une autre
enquête qui devrait nous permettre de nous faire une idée
des attentes du marché du travail et des écarts par rapport
à la formation actuellement dispensée.

Par avance, le Bureau et moi-même vous remercions de
prendre un peu de votre temps pour répondre à nos
questions et nous donner ainsi la crédibilité qui doit être la
nôtre, notamment auprès du Conseil d’Administration de
l’ENIT, lorsque sont abordées des points concernant la
politique de formation et le devenir des élèves à leur sortie
de l’école.

Guy MONCHY 

- Site Internet ANIENIT
-  Compte Rendu de l’Assemblée
générale
- Maillage
Vous recherchez un
emploi ?

- Polynésie ...perle du Pacfique
- Deux enquêtes en cours
- Carnet
- BIL pratique

S O M M A I R E



www.anienit.org

Le nouveau site Internet de l'association a été officiellement ouvert
le 11 novembre 2003. Il a été présenté à l'Assemblée Générale de
décembre 2004 et a reçu un bon accueil de la part des personnes
présentes, qui en ont eu un aperçu global et ont posé quelques
questions.

Ouvert à tous, le site est toutefois sécurisé et il est impératif de
s'identifier pour accéder à certaines parties. Tous les Anciens dont
nous avions les coordonnées ont reçu leurs identifiants de
connexion par mail ou par courrier.

Depuis son ouverture, le site commence à monter en charge et à
rencontrer un certain succès.
Plus qu'une vitrine statique, c’est un véritable outil de
communication que nous souhaitons utiliser à son maximum.

Les deux principaux services dans lesquels nous avons concentré
nos efforts sont le Service Emploi/Stages et l'Annuaire.

Service Emploi :
- Consultation des offres d'emploi
- Possibilité de poster une offre de service
- Consultation des offres de service
- Possibilité de poster des offres de stages

Annuaire :
- Mise à jour de sa fiche annuaire

- Recherche par nom
- Recherche par compétences professionnelles
- Recherche par entreprise
- Liste des perdus de vue
Le site est également un véritable outil pour l'association puisqu'il
permet d'effectuer un travail collaboratif notamment pour le maintien
à niveau de l'annuaire, puisque tous les membres de la Commission
Annuaire peuvent maintenant éditer et mettre à jour les fiches de
tous les anciens.

Nous vous invitons chaleureusement à visiter le site www.anienit.org
et à nous contacter si vous n'avez pas vos identifiants :
annuaire@anienit.org ou 05 62 34 10 20.

Cette première mouture n'est pas figée et bien d'autres évolutions
sont à venir.
Nous aurions beaucoup à dire sur ce nouvel outil de communication
et d'échange aussi avons-nous décidé de préparer une série
d'articles dans les prochains BIL pour parler précisément de chaque
thème ou de chaque partie.
Quoi qu'il en soit, le site s'articule suivant trois grandes parties que
sont :
- L'ANIENIT : présentation et vie de l'association
- LES SERVICES : annuaire, emploi
- L'ESPACE TECHNIQUES : base de connaissances et de
ressources documentaires
Nous vous invitons à consulter l'arborescence du site pour plus de
détails.

Quelques chiffres :

Plus de 20000 visites

depuis l'ouverture du

site,

Plus de 1300 fiches

annuaire mises à jour

750 sujets et 3000

messages postés

dans le forum.

ANIENIT
Présentation de l’association
Rôles
Organigramme du bureau
Objectifs
Cotisations
Le mot du président
Les comptes rendus de réunions
Les statuts
Le règlement intérieur

Les BIL en ligne
Espace Maillage

Les groupes régionaux
Les évènements à venir
Les récits

L’enquête socio-éconnomique
Espace détente

Le forum détente
L’album
Les paillardes

Espace élèves
Junior études
Consultations des offres de stages

(élèves)
Ajouts demandes de stages (élèves)
Consultations des demandes de stages

(Anciens)
Ajouts propositions de stages (Anciens)



L'annuaire … 

Notre annuaire étant le “pilier” de notre réseau, il est au centre de
nos préoccupations. Aussi, était-il important que l'association se
dote d'un outil performant. Après plusieurs mois de développement
et de tests, notre base de données est maintenant en ligne et
chacun d'entre nous est en mesure de tenir à jour sa fiche annuaire.

... et votre fiche…

Une fois connecté(e), un seul clic de souris suffit pour accéder à
votre fiche comme vous pouvez le voir sur l'image ci-dessous.

La fiche se décompose en 6 parties : Coordonnées, Situation
actuelle, Expériences, Compétences, Formations, Langues et Photo
d'identité. La nouvelle version de la base de données permet de
conserver la chronologie au niveau des expériences
professionnelles à la manière d'un CV.

Afin de faciliter la mise à jour des expériences professionnelles, les
entreprises ont été regroupées dans une liste commune afin d'être
réutilisables. Si votre entreprise n'existe pas dans la liste, vous
pouvez l'ajouter en remplissant une fiche entreprise. Cette dernière
viendra s'ajouter à la liste commune et pourra ainsi être
sélectionnée par d'autres Anciens.

Un nouvel outil 
de communication ...
... pour l'association

A travers le site, l'Anienit peut
désormais vous tenir informé sur
ses activités et ses objectifs :
- Découvrez l'organigramme du
bureau ;
"Les membres et les
commissions”
- Consultez les comptes-rendus de
réunions ;
"Comptes-rendus et courriers”
- Tout savoir sur la cotisation ;
"Point sur les cotisations et
informations complémentaires”
- Consultez en ligne les publications
de l'asso ;
"BIL et BIL Express”
- Retrouvez le résultat des différentes
enquêtes ; "Enquêtes”

Un nouvel outil 
de communication…  
...pour ses membres

Partager, échanger, débattre sur
certains thèmes, s'organiser ou tout
simplement reprendre contact avec
un ami.
Découvrez les possibilités offertes
par le site.

SERVICES
Annuaire
Recherche par nom / fonction (cotisants)
Recherche par entreprises (cotisants)
Liste des perdus de vue
Service emploi (cotisants)
Offres de service(cotisants)
Ajouter son offre de service (cotisants)

TECHNIQUES
Dossiers process industriels
Dossiers métiers
GPAO
Matériaux
Veille technologique
Les normes
Formations
Les utilitaires de l’ingénieur

Un trombinoscope est en ligne maintenant ! 

Le Lien : Maillage > Ma promo > Trombinoscope



ASSEMBLEE GENERALE
ORDINAIRE DE L’ANIENIT 
DU 16 DÉCEMBRE 2003

Le Président Guy MONCHY ouvre la séance.

Il rappelle que 2003 aura été l'année des 40 ans de l'ENIT, et que l'ANIENIT (succédant à
l'ANIENI Groupe de Tarbes) fête sa première année d'existence.

Membres présents : 57
Pouvoirs reçus : 34

RAPPORT MORAL

Bilan des Activités en 2003 
Présentation de Guy MONCHY, 
président de l'ANIENIT

Objectifs fixés début 2003 :

- 3 BIL,
- Intégration des
élèves de 5ème
année,
- Sortie de l'annuaire
en juin 2003,
- Poursuite de la mise
en ligne des offres
d'emploi,
- Création d'un
nouveau site plus
sécurisé,
- Enquête socio-
économique sur les 5
dernières promotions,
- Bilan sur notre aide
à la collecte de la
taxe d'apprentissage,

- Relance du maillage,
- Reprise des relations avec les autres
associations ANIENI.

Réalisations :

- 3 BIL,
- Transfert de nos données sur une base Access
(quelques pertes d'informations sont regrettées),
- Intégration des élèves de 5ème année dans
l'annuaire 2003 en tant que promotion sortante,
- Sortie de l'annuaire retardée, mais une édition
spéciale a été distribuée en juin aux élèves
diplômés (surcoût environ 1800 €),
- Emploi : les offres ont été déposées sur
l'ancien site, elles ont été régulièrement
envoyées par E-mail aux personnes inscrites à 
la commission emploi, 

- Tentative d'ouverture d'un premier site sécurisé
(www.tuxoo.net), fermé en début d'année,
- Frédéric MATTUES a repris le flambeau et a
développé le site www.anienit.org,
- Pas d'enquête socio-économique en raison
d'un manque de temps et de bénévoles,
- Taxe d'apprentissage : aucun résultat pour
l'instant. L'engagement oral du Directeur de
l'ENIT n'a pas été tenu, d'où une répercussion
importante sur notre budget,
- Maillage : le responsable de la commission n'a
pas pu mener à bien ses objectifs,
- Rapprochement avec les autres ANIENI : une
visio conférence a eu lieu le 28 novembre 2003.
Les 3 autres ANIENI ont un meilleur taux de
cotisants, et entretiennent de meilleures
relations avec leurs Ecoles.

Quelques litiges avec l'ENIT sont à regretter :
taxe d'apprentissage, difficultés d'obtention de
données essentielles pour l'ANIENIT, demandes
auprès du Conseil d'Administration non portées
à l'ordre du jour, etc.
Taux de cotisation pour 2003 : 22 %,  en deçà
du taux obtenu par les autres ANIENI (environ
30%) et du taux nécessaire au développement
de l'ANIENIT. Les heures de secrétariat ont donc
été diminuées, le plein temps s'est transformé à
temps partiel (80 %).
Il faut souligner une défection de certains
membres du Bureau ou de Responsables de
commissions, qui n'ont pas pu honorer leurs
engagements. Le secrétariat a dû faire face à un
surcroît de travail tout en disposant de moins de
temps.
Une relance du maillage est particulièrement
souhaitable, afin de permettre une
redynamisation et une remotivation des Anciens
sur tout le territoire, initiée par le dynamisme du
nouveau site Internet.

RAPPORT DES COMMISSIONS

Site Internet
Le nouveau site Internet www.anienit.org est présenté
à l'assemblée par son administrateur Frédéric
MATTUES (diplômé en 2000, 33ème promotion).
Tous les ingénieurs issus de l'ENIT ont accès au site, 

qu'ils soient cotisants ou pas, grâce à un nom
d'utilisateur et un mot de passe.
Certains services sont réservés (annuaire, service
emploi).
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La vie de l'ANIENIT est consultable au travers
des courriers (comptes-rendus, BIL, 
BIL EXPRESS ...)
Le maillage est une partie importante du site,
avec un calendrier des manifestations qui sera
mis à jour au fur et à mesure des informations
communiquées par les responsables régionaux.
Chacun peut ajouter lui même une date ou
initier quelque chose.
Le site est également accessible par les élèves,
afin de leur ouvrir l'Association et de les fidéliser
avant qu'ils ne quittent l'Ecole.
Une partie "généalogie des familles" (parrains /
filleuls) est également disponible, et s'enrichira
des informations de tous.

Un trombinoscope est en cours, et la
participation de tous les anciens est demandée.
La liste des "Perdus de Vue" est diffusée et
chacun peut communiquer les informations qu'il
possède pour permettre de retrouver des
Anciens

Le site sera également présenté aux Anciens
n'ayant pas assisté à l'A.G. sur un stand
ANIENIT pendant le Gala le soir même, grâce à
la participation d'élèves bénévoles.

Le Président souligne la qualité du site
développé par Frédéric Mattues

BIL
3 numéros ont été édités cette année, comme
prévu.
Le dernier numéro a été imprimé sur un papier
plus léger afin de réduire le poste
affranchissement, car le nombre de destinataires
augmentant chaque année (pour l'instant, le BIL
est diffusé à toutes nos adresses), les frais
d'envoi sont de plus en plus élevés.
Les dessins réalisés par François GRIZET sont
très appréciés de tous, et certains articles tels
celui sur les problèmes d'embauche rencontrés
par de jeunes Enizards chez Renault ont suscité
beaucoup de réactions.
Certains articles reviendront régulièrement dans
les prochaines éditions (carnet, appels à
cotisation, mais aussi appel aux bonnes
volontés, notamment aux retraités)

Le BIL a été renforcé depuis quelques mois par
le BIL EXPRESS, diffusé uniquement par voie
informatique (sous format Power Point) à toutes
les personnes nous ayant communiqué une
adresse E-mail. Il semble répondre à une
demande d'informations plus synthétiques et
réactives. Certains problèmes de réception du
BIL EXPRESS sont récurrents, et liés aux
possibilités des boîtes de réception dans les
entreprises principalement. Le responsable du
BIL EXPRESS, François DELUCHE, s'efforcera
de trouver le format de diffusion le mieux
adapté.
Il rappelle que les manifestations organisées
dans le cadre du maillage peuvent faire l'objet
d'un article diffusé dans le BIL EXPRESS.

Commission emploi
Cette année, le secrétariat n'a pas reçu le
soutien espéré des responsables de la
commission emploi.
Il est encore une fois regretté que les personnes
ayant trouvé un emploi grâce à l'ANIENIT ne
nous en informent pas, ce qui nous amène à
nous poser des questions sur l'utilité réelle de ce
service. En effet, c'est actuellement l'un des
postes qui demande le plus de travail à la
secrétaire, et, restrictions horaires aidant, la 
question se pose de savoir s'il ne vaudrait pas 

mieux reporter les efforts de développement
vers un autre service.
La plupart des offres d'emploi qui nous sont
communiquées proviennent de cabinets de
recrutement. Elles sont enregistrées et envoyées
par E-mail aux Anciens inscrits au Service
Emploi, 2 fois par semaine en moyenne.
Elles sont également triées (suivant 3 critères :
fonction, région, expérience) et publiées sur le
nouveau site

Annuaire
Un nouveau contrat a été signé en février 2003
avec Option +, en remplacement de SEPF ayant
déposé son bilan. Le nouvel éditeur a dû
reprendre la régie publicitaire à la base, d'où un
retard de publication. L'annuaire 2003 a été
envoyé à tous les adhérents début novembre.
Cette année, une somme doit être reversée à
l'Association en fonction des recettes
publicitaires.
Certains problèmes dans les informations
publiées ont été signalés, principalement dus à
des pertes lors du transfert des données de la
base Excell sous format Access.
Grâce à un travail de recherche important, le
nombre d'adresses fiables a augmenté. Même si
certains anciens reçoivent notre courrier à
l'adresse de leurs parents, le principal est de
garder le lien grâce à une adresse, 

ou mieux grâce à une adresse E-mail.
Les personnes ayant fait une partie de leurs
études à l'ENIT mais n'ayant pas été diplômées
peuvent si elles le souhaitent adhérer à
l'ANIENIT, mais leurs coordonnées ne seront
pas publiées sur l'annuaire, qui recense
uniquement les ingénieurs diplômés, ainsi que la
Promotion Sortante.
Certains nous ont également signalé des
démarchages "insistants" de la part de notre
Editeur pour des insertions publicitaires, ou des
malfaçons dans l'annuaire reçu (pages blanches,
etc.). Il est demandé à ces personnes de nous
faire parvenir leurs doléances par écrit, de façon
à baser de nouvelles négociations avec l'Editeur
partenaire sur des faits vérifiés.

Le maillage est une
partie importante du

site, avec un
calendrier des

manifestations qui
sera mis à jour au

fur et à mesure des
informations

communiquées par
les responsables

régionaux.

Les dessins réalisés
par François GRIZET

sont très appréciés
de tous, et certains

articles tels celui sur
les problèmes

d'embauche
rencontrés par de

jeunes Enizards
chez Renault ont

suscité beaucoup de
réactions.

Il est encore une fois
regretté que les

personnes ayant
trouvé un emploi

grâce à l'ANIENIT ne
nous en informent

pas.



Présentation des comptes
provisoires (12/2003)
Le résultat final devra intégrer les dernières
cotisations de décembre et les retombées
financières de l'annuaire.
En 2002, le bilan avait été bénéficiaire de 83 €.
Il tenait compte d'une prévision de recette pour
la collecte de la Taxe d'Apprentissage de l'ENIT 
(3 mois de travail du secrétariat, nombreux
déplacements du Président). L'accord tacite n'a
pas été respecté, la somme de 4400 € a été
reportée en recette non encaissée (débit) sur les
comptes 2003.
Recettes
750 cotisants prévus (auxquels on doit rajouter
80 élèves de 5ème année qui acquittent une
cotisation symbolique de 10 €).
La vente de notre annuaire n'a rapporté que 
210 €. Le compte épargne a rapporté 400 €.
La subvention de l'annuaire devrait se monter à
environ 1800 €. La participation ENIT est 
à 0 pour 2003.
Dépenses
Beaucoup de restrictions cette année ont réduit
le budget d'environ 8000 € par rapport aux
prévisions (salaires et charges, investissements

notamment), ce qui donne un total de dépenses
de 36774 €.
Quatre manifestations d'élèves ont été
subventionnées.
Conclusion
Le bilan fait ressortir un total des dépenses de
36774 € (45000 € budgétés) pour des recettes
de 41000 €. En tenant compte de la prévision de
recette ENIT non encaissée, le bilan est positif
de 423 € grâce aux fortes restrictions
budgétaires.
Ventilation des cotisations
La moitié pour le coût salarial (salaire 60 % +
charges 40 %), une grande partie également
pour le BIL et les affranchissements, ces
3 postes représentant 90 % du budget.
Prévisions Budget 2004
46000 € budgétés.
Nécessité d'augmenter le nombre de cotisants.
Augmentation des recettes sur l'annuaire.
Le travail sur la Taxe d'Apprentissage ne sera
pas reconduit.
Il est prévu des investissements (en matériel de
bureau principalement) en fonction des recettes.

Le budget est voté à l'unanimité.

RAPPORT FINANCIER 

En 2002, le bilan
avait été bénéficiaire

de 83 €.
Il tenait compte

d'une prévision de
recette pour la

collecte de la Taxe
d'Apprentissage de

l'ENIT
(3 mois de travail du

secrétariat,
nombreux

déplacements du
Président).

L'accord tacite n'a
pas été respecté.

TOTAL DEPENSES

DEPENSES

Frais de fonctionnement

BUREAU ANIENIT
Déplacements, déclaration au J.O.,
Frais de tenue de comptes, 
Assemblée Générale...

Secrétariat :
- Papeterie
- Télécom. (Tél., Fax, Site internet)
- ENIT (BDE, photocopie,...)
- Affranchissements
- Assurance
- Coût salarial secrétariat

Dont Salaires

Développement site Internet

Frais de Secteurs

Subventions élèves

BIL

ANNUAIRE

UNIONS REGIONALES 
D'INGENIEURS

SERVICE EMPLOI

DIVERS

INVESTISSEMENTS   
Petit matériel divers

BUDGET
2003

3 000 €

1 900 €
2 600 €
1 000 €
3 000 €

100 €

17 500 €
10 735 €

1 500 €

2 000 €

1 500 €

7 000 €

0 €

300 €

400 €

200 €

3 000 €

45 000 €

REALISE
2003

2 114 €

1 232 €
1 143 €

386 €

3 513 €
90 €

17 778 €
10 730 €

379 €

0 €

1 200 €

8 222 €

0 €

275 €

0 €

0 €

0 €

36 331 €

BUDGET
2004

3 000 €

2 000 €
2 500 €
1 000 €
3 500 €

100 €

19 000 €
11 300 €

1 000 €

2 000 €

1 500 €

7 000 €

0 €

300 €

0 €

100 €

3 000 €

46 000 €

TOTAL RECETTES

RECETTES

COTISATIONS
cotisants

Cotis moyenne
* 79 cotisations d'étudiants
5ème Année à10 €

VENTE ANNUAIRE

INTERETS SUR CPTE EPARGNE

OFFRE EMPLOI

PUBLICITE-SUBVENTIONS

Participation
ENIT / Salaire secrétariat

REPORT
Participation ENIT sur exercice
2002 NON ENCAISSE

TOTAL RECETTES 2003 corrigé

BUDGET
2003

38 100 €
811

47 €

1 000 €

400 €

1 000 €

4 500 €

45 000 €

REALISE
2003

38 825 €
723+79

52 €

290 €

402 €

0 €

1 893 €

0 €

41 410 €

- 4 407 €

37 003 €

BUDGET
2004

42 000 €
810

52 €

600 €

400 €

0 €

3 000 €

0 €

46 000 €

ANALYSE
Ecart Recettes / Dépenses 2003
Exercice bénéficiaire de 672 €

soit  1,85%

Bilan définitif



ELECTION DU NOUVEAU BUREAU

L'ancien Bureau est démissionnaire par tiers renouvelable, conformément
aux nouveaux statuts.

Ci-dessous, composition du tiers démissionnaire :

Guy MONCHY
Jacky SAVIN
Jean-Philippe FOURNIER
Charles BILHERE
Philippe GALLIEN

Démissions de Benoît RICHARD et d’Emmanuel MARQUIER (hors tiers
renouvelable)

Sont candidats Messieurs :

Charles BILHERE-DIEUZEIDE 
Laurent COUSIN 
Philippe GALLIEN 
Laurent LANGEVIN 
Frédéric MATTUES 
Guy MONCHY 
Jacky SAVIN 
Jean-Pierre SOUSTELLE 
Antoine TAUZIN 

La liste est votée à l'unanimité.
La séance est clôturée.

COMPOSITION DU BUREAU 2004 de l'ANIENIT

Suite à la Réunion du 18 décembre 2003, le
Bureau 2004 de l'Association se compose
comme suit :

Bureau :

Président : Guy MONCHY
Vice-président : Pierre MAGA
Trésorier : Charles BILHERE-DIEUZEIDE
Trésorier Adjoint : Pascal DUCOUR
Secrétaire : Pascal DUCOUR
Secrétaire Adjoint : Jean-Pierre SOUSTELLE

Commissions :

Emploi : Jean-Pierre SOUSTELLE
BIL : José LOPEZ, François              

DELUCHE,François GRIZET
Maillage : Frédéric MATTUES
Annuaire : Pascal DUCOUR, Vincent

RUIZ, François DELUCHE
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Appel à volontaires " chantiers anienit.org “

Le webmaster fait un appel à volontaires pour l'aider dans les futurs développements du site comme la
traduction de celui-ci ou encore la mise en ligne de notre bréviaire.

Pour consulter les équipes déjà en place ou proposer votre aide,rendez vous dans le
forum "Chantiers anienit.org".

En 2003:

Les cotisations
représentent 94% 
des recettes

L'annuaire (Vente et
publicité) rapporte 6 %
et ne rentre pas en
compte dans les
calculs.

Total cotisations :
38 035 € (+790 €)
Nb. Cotisants :
723 (+79 élèves)
Moyenne :

52,61 €

Ventilation d’une cotisation moyenne sur les différentes origines 
de frais



GIRONDE

Visite de SOLECTRON à Canéjan/Cestas 
A l'initiative de Gilles Dorier ("69" - 25ème promotion), un petit groupe
d'Enisards bordelais a eu l'opportunité de visiter Solectron. Cette
entreprise a dû faire face à une lourde restructuration, passant de 4500 à
1000 personnes suite au déclin mondial des télécommunications. Après
une présentation de la Société, de ses méthodes (comme le " Lean
Manufacturing " déployé dans toutes ses usines et l'esprit " Kaisen "), le
groupe a enfilé des combinaisons et usé ses souliers sur le site.
Enfin, après cette longue visite qui s'est terminée vers 20h30, le groupe
s'est régalé autour d'un succulent repas au Relais de Compostelle, à
Talence. " Nous avons eu le plaisir d'échanger nos expériences et
anecdotes tout en dégustant un très bon vin "

Intéressé ? Contactez Gilles DORIER ("69" - 25ème promotion) responsable
régional bordelais  au  06 21 75 91 16   ou gillesdorier@fr.slr.com 

Visite de BSN GLASPACK à Vayres
Le 07 mai dernier, j'ai accueilli une vingtaine d'Anciens du groupe Gironde
à l'usine BSN GLASSPACK de Vayres autour du thème "De la fabrication
à l'utilisation d'une bouteille en verre".
Après une présentation de la Société et du process de fabrication à feu
continu, une visite des lignes de production a permis à chacun de
découvrir l'ambiance particulière des verreries (plus de 95 dB et près de
70°C à proximité des machines). De la fusion du verre (1500 °C) à la
palettisation, l'usine produit environ 1,5 million de bouteilles de vin chaque
jour.

Nous sommes ensuite allés du côté de Libourne à la rencontre de
viticulteurs (Château Canon Pey-Labrie à FRONSAC) qui nous ont
présenté leur activité et surtout le fruit de leur travail au cours d'une
dégustation très agréable dans les chais. Tellement agréable que
beaucoup sont repartis avec de quoi prolonger le plaisir chez eux (si la
fabrication des bouteilles de verre fut une découverte, en revanche leur
bon usage n'est plus un secret pour bon nombre !!). La soirée s'est
terminée dans une auberge du coin par un bon repas.
Pour ceux qui souhaiteraient découvrir ce vin ou retourner aux chais pour
réapprovisionner, voici les coordonnées :

MAILLAGE
DES RÉGIONS 
QUI BOUGENT

Visite de BSN GLASPACK à Vayres et du Château Canon
Pey-Labrie à Fronsac par le groupe GIRONDE (photos ci-
dessus)

Sa vocation

Parce que de nos jours le monde
du travail est de plus en plus
difficile pour les jeunes diplômés
comme pour les quadragénaires, il
est intéressant de nous organiser
en RESEAU afin de promouvoir et
défendre dans nos régions
respectives notre diplôme et faire
perdurer notre esprit de solidarité.

Le maillage c'est :

- Un VRAI réseau d'Enisards,
- Une VRAIE dynamique régionale,
- Le partage d'expériences,
- Des rencontres conviviales

La Situation Actuelle

Plusieurs régions font l'objet d'une
vraie dynamique régionale et pas
seulement Midi- Pyrénées…
- Normandie
- Paris
- Gironde
- Toulouse
- Charente

Et d'autres en préparation…

- Alsace
- Haute-Pyrénées (Hé oui…!)
- Région Nantaise 
- Languedoc



GAEC de Puicercus - 16, rue du Général De Gaulle - 33126 FRONSAC
Tel / Fax : 05 57 74 10 98 e-mail : gaec-de-puicercus@wanadoo.fr

Olivier SORONDO  (BSN GLASSPACK - Vayres) (sorti en 1992)
Responsable Gestion Achats Logistique Dépolissage

NORMANDIE

Nos ingénieurs normands s'organisent et se regroupent afin de mener
quelques actions ensemble et de se retrouver d'une manière conviviale.
Dernièrement ils se sont rassemblés pour une sympathique soirée …

" Les Normands se sont réunis à Caen le 28 Février autour d'une table de
28 personnes !! 
Repas savoyard qui a permis à tous de retrouver l'essence même de
notre groupe, la convivialité mais aussi d'échanger sur le parcours des
uns et des autres. On retiendra surtout que cette initiative locale a permis
aux anciens de retrouver leur ancien voisin de Solazur après 8 ans de
"perdus de vue" alors qu'ils habitaient à 2h, voire même se côtoyaient au
professionnel.
La soirée s'est prolongée par le tourisme des lieux d'animations
nocturnes.
Ainsi les prochaines sorties s'annoncent très enrichissantes : ballade et/ou
gastronomie Calva dans les coins pittoresques de Normandie, activités
sportives : saut à l'élastique, canoë .. visite gastronomique .. mais aussi
échange professionnel au cours de visites d'entreprises auxquelles nous
souhaitons inviter leurs responsables. " 
Contacts : Infos Maillage Normandie

Pascal LARREGUY (Pherri-33) au 06 63 10 37 42 ou pascal_larreguy@yahoo.fr

PARIS

Le groupe Paname se retrouve régulièrement depuis quelques temps.
Ainsi ont-ils pu faire revivre quelques souvenirs d'école, mais aussi
partager leurs expériences.
Le groupe s'est réuni le 2 Avril dernier sous l'impulsion de Ou-Tang-34 et
Scoutisch-34. Ils étaient 43 Enisards (!) certains accompagnés de leur
moitié. Dans l'ambiance chaleureuse de la Bodega, ils ont pu fêter par la
même occasion l'anniversaire de deux d'entre eux.
Toutes les photos de cette soirée et les récits des autres soirées sont sur
le site : Maillage Paris

Vous êtes à Paris ?
Contactez Laurent COUSIN  au 06 62 14 80 68 ou laurent_cousin@hotmail.com
ou Pierre Gaël MAGNIER  pierregael.magnier@mpsa.com

ALSACE

Un maillage Alsace a été lancé janvier 2004 et c'est désormais Rémi
PORCEDDA (Mimosa - 29) qui reprend le flambeau en comptant bien
dynamiser le pays de la Flamenküche ! 
Contactez le, il n'attend que vous !  Contact : 06 85 10 89 02 
ou remi.porcedda@laposte.net

HAUTES-PYRENEES

Aussi étonnant que cela puisse paraître, il n'existe pas de maillage en
Haute Pyrénées. Un appel au maillage a été lancé par Davy RUET 
(G-Envers -35°)
Intéressé ? Contact : 06 75 69 20 51 ou davyruet@tiscali.fr

NANTES et sa région

Par l'initiative de Guillaume POIRIER (mac in Touch 36) les Anciens ont
pu se retrouver à Nantes lors d'un repas…
Un autre repas est prévu prochainement. Rejoignez les ! 
Contact : 06 83 02 59 36 ou poirier.g@wanadoo.fr

Soirée anniversaire, groupe PANAME (photos ci-dessus)



Vous recherchez un emploi ? :
la commission emploi

ON NOUS REMERCIE !  MERCI ...
<< Bravo, felicitations et merci pour le travail que vous avez realise en 2003; meme si nous, anciens moins participatifs, ne
donnons pas souvent signe de vie, sachez que nous avons suivi et su apprecier vos efforts et vos demarches; en grande
partie grace a toute la com. que vous diffusez (courrier postaux, mails, et maintenant un EXCELLENT site Internet!). >>

Eric PROUST, membre de la 32eme, sorti en Juin 1999

Vous souhaitez vous tenir

informés du marché de l'emploi

actuel ? 

Vous êtes jeune diplômé ? 

Vous êtes à  la recherche d'un

collaborateur ?

Nous vous rappelons en

quelques lignes le

fonctionnement actuel de notre

Service Emploi.

Chaque jour 
(ou presque), des offres
de poste nous sont
communiquées 
(par E-mail),
principalement 
de cabinets de

recrutement parisiens.
Nous enregistrons ces

propositions et les
retransmettons en

moyenne
deux fois
par
semaine
par
courriel

(zippé) à
nos Anciens
inscrits au
Service

Emploi.

Les offres ne
sont pas triées

pour cet envoi, elles
sont simplement

accompagnées du
libellé de la fonction et
de la localisation.
Elles sont ensuite
publiées sur notre
site www.anienit.org,
et répertoriées
suivant 3 critères :

fonction, région,
expérience.

Pour faire partie de la "Mailing
list Emploi", il faut s'inscrire au
secrétariat : communiquer une

adresse électronique de destination
au 05-62-34-10-20 ou
anienit@anienit.org et mettre à jour
sa fiche personnelle. Les
inscriptions sont dorénavant
valables pour six mois seulement,
renouvelables sur demande.

Il est également maintenant
possible de déposer une offre de
services directement sur le site
(mini CV, lettre de motivation), qui
pourra être consultée par nos
adhérents à la recherche d'un
collaborateur.
Bien entendu, le service Emploi est
réservé aux adhérents ...
Nous demandons également à
toute personne ayant trouvé un
emploi de nous en informer et de
mettre à jour ses coordonnées
professionnelles sur notre annuaire.
De plus, nous apprécierions que
chaque Ancien ayant été
embauché grâce à l' ANIENIT nous
le fasse savoir, le manque de retour
d'information pourrait en effet nous
inciter à reporter nos efforts de
développement sur d'autres
services.

Nous rappelons également à tous
nos Anciens que nos jeunes
diplômés ayant actuellement bien
du mal à décrocher un premier job
(nos Seniors, de plus en plus
nombreux, semblent également
parfois rencontrer quelques
difficultés dans leurs recherches),
nous sommes à l'affût de toute
offre d'emploi correspondant à la
formation ENIT. Si vous avez
connaissance d'une telle
opportunité dans votre entreprise
(ou ailleurs, en France ou à
l'étranger), faites preuve de
solidarité Enizarde : pensez à nous
en informer (anienit@anieni.org ou
05-62-34-10-20)



“ La Polynésie… Perle du Pacifique "

6 décembre 2003 - Parc des Expositions de Tarbes

Chaud, il a fait chaud ! C'était le mot d'ordre 
et il a été respecté, en tous points de vue.
La température a oscillé entre 20°C et 25°C, 
nous vous laissons donc imaginer l'ambiance qui 
en a découlé ... Les dames était ravies, leurs tenues 
ravissantes, et les épaules dénudées n'ont pas souffert de la froidure hivernale ...

Les remarques faites durant cette soirée ont été très positives.
La décoration a été particulièrement appréciée, notamment l'atmosphère
auprès de l'impressionnante cascade, des aquariums (quelques
authentiques poissons avaient été réquisitionnés), du fahré, de la pirogue,
sans oublier l'originalité des œuvres "à la manière de Gauguin" qui étaient
exposées.

Le spectacle polynésien, présenté par la troupe Tamarii Nganaia, était
magnifique. Les superbes vahinés ont fait tourner la tête des messieurs, 
et les danseurs masculins ont également impressionné le public tant par
l'expressivité de leurs danses que par certains de leurs tatouages...

Nous avons donc atteint le but que nous nous étions fixé pour cette soirée:
faire plaisir au plus grand nombre, nous faire plaisir (spot publicitaire sur
MCM, plus de décoration 3D…), et boucler notre budget. Aucun incident
notable n'a été déploré, et l'ambiance exotique du thème de cette année 

a été très appréciée. Tout ceci a fait de cette manifestation exceptionnelle une soirée qui restera
gravée dans nos mémoires et, nous l'espérons dans celle de tous les participants.

Nous tenons à remercier l'ensemble des anciens présents durant cette soirée.
Les absents auront manqué une bonne occasion de dépaysement total et une soirée extraordinaire.
Nous vous donnons d'ores et déjà tous rendez-vous avec la 38ème promotion l'année prochaine
pour le 41ième Gala qui aura pour titre " Sous la plume de Jules Verne ". Encore merci.

La 37ième Promotion

Enquête Premier Emploi

Cette enquête est destinée aux jeunes diplômés
et a pour objectif d'apprécier l'adéquation de la
formation pourvue à l'ENIT aujourd'hui et les
besoins du marché actuel.
Entre autres, elle permettra de déterminer dans
quelle situation se trouvent les jeunes diplômés,
la durée moyenne de recherche, et les moyens
les plus utilisés pour trouver un emploi ainsi que
le salaire moyen d'embauche.
Vous êtes jeune diplômé, vous n'avez pas
encore répondu à l'enquête ?! Alors sans
hésitation, remplissez et renvoyez dès
aujourd'hui le questionnaire qui vous a
récemment été adressé ! 
Un formulaire peut vous être envoyé par courriel
ou par courrier sur demande à
anienit@anienit.org .

Enquête Satisfaction

Dans l'esprit de toujours mieux connaître les
Enisards, leurs préoccupations et leurs opinions
concernant l'Anienit, une enquête à été lancée
par la Commission Communication (2-Com).
Nous vous invitons à remplir cette enquête et
comptons sur votre collaboration pour nous
retourner ce document.
L'enquête a déjà été envoyée par mail, nous
vous l'adressons en encart sous forme papier.
Elle est également disponible sur notre site
www.anienit.org.

Plus vous serez
nombreux à nous

répondre et plus les
enquêtes seront

représentatives de
l'opinion et de la

situation de
l'Enisard en 2004. Il

en va de la
crédibilité de votre
association et des

ingénieurs ENIT en
général.

Deux enquêtes en cours



MARIAGES

C'est avec plaisir que Damien MACAUD (SDF, 32ème) vous
fait part de son mariage le 06 Septembre 2003 avec
Véronique à St Haon le Châtel (42).

Eric PROUST - 32ème, sorti en 1999 :
"Je suis heureux de vous annoncer que nous nous sommes
maries, Alexandra et moi, à Lyon, le 13 août 2003".

Antoine NOBILI (Naboléone, 27ème) vous fait part de son
mariage avec Sara le 04 octobre 2003 à La Salvetat
Belmontet (82) et du parrainage civil de leur fils Maxime né le
03 août 2002.

Mariage de Muriel Major et Renaud LASCOURS
(Romantique, 28ème) à Colomiers le 30/08/2003, 
et naissance de leur fils Rémi, 3,800 kg, le 20/10/2003.

NAISSANCES

Marie-Hélène CALMEJANE et Charleston (Jean Christophe)
27 sont heureux d'annoncer la venue au monde de la petite
Aliénor.

Marilyn (Elsa JARRIER, 33e promo) et 6-mohr (Guillaume
GARD, 33e promo) sont les heureux parents de Flavie,
depuis le 29 Novembre dernier.

Céline Bonvin et Franck LOPEZ-RUA (26ème) :
"Nous voulions présenter nos excuses à la 37ème promotion
pour ne pas avoir pu nous rendre au Gala cette année.
En effet, nous sommes heureux de vous annoncer la

naissance de notre second garçon, Ewen, né le 4 décembre
à Grenoble. Son grand frère Killian est très fier, même s'il ne
comprend pas bien"pourquoi ça pleure tout le temps"!.

Jean-Luc et Laure SALABERT (31ème - diplômé en 1998) 
et Laure ont donné une petite soeur prénommée Ambre à
leur fils Luc.

Géraldine MARCET et Jean-Luc VIELMONT (29° promotion,
Gros Bidou) ont l'immense plaisir de vous annoncer la
naissance d' Emma le 20 février 2004 
à Villefranche En Beaujolais (of course).

Nelly et François TASTET (Bélouga 34ème) sont heureux 
de vous annoncer la naissance de Charlotte, qui les a rejoints 
e 15 avril 2004

Naissance le 25/01/2004 de Lhéa ALLOUCHE, 
fille de Stéphane ALLOUCHE et Laurence CUVILLIER
(P'Pyote - 30ème).

Benoit RICHARD (Ben-25ème) et Késone CHINDAVONG
(25ème) ont donné une petite soeur, Ainhoa, à Liloy, 
en décembre 2003.

DECES

Nous avons récemment été informés du décès accidentel 
de Soffrey DE CALIGNON 
(diplômé en 1991 - 24ème promotion).
Nous prions sa famille et ses amis d'accepter nos plus
sincères condoléances.

Carnet

BIL pratique
Maillage

Sous l'impulsion de plusieurs volontaires et avec
l'aide de la Commission Maillage,
plusieurs régions s'organisent et sont en train de
mettre en place des activités :
- Alsace : Initiatives
- Région Nantaise : redémarage repas
- Bordeaux : visites entreprise et repas réguliers
- Toulouse : repas réguliers
- Paris : repas et activités
-  Tarbes : initiative
- Normandie : repas et activités
- Charente : repas réguliers

Pour plus de détails explorez l'espace
Maillage du site www.anienit.org

CATEGORIE

Etudiant 5ème année (membre stagiaire)

Sans emploi 

Retraité

Actif

Couple

Entreprise (*)

MONTANT

10 euros

20 euros

30 euros

55 euros

70 euros

140 euros

Les cotisations sont valables pour l'année civile (1er janvier - 31 décembre) 

(*) : Cette cotisation permet l'insertion d'une publicité (par année civile)
dans le Bulletin d'Information et de Liaison, insertion dont le format sera
défini par l'association.

La cotisation est déductible des sommes à verser au titre de l'impôt sur le
revenu à hauteur de 60 %.

Trop nombreux sont ceux qui font appel aux
services de l'association sans être cotisant, en
promettant de l'être un jour …

Tarif des cotisations pour l'année 2004


